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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - 2014

Lei n°® 634 de 21 de outubro de 2013.

Dispde sobre as diretrizes para a elaboracao da lei orgamentaria de 2014 e da outras providéncias.

Disposi¢fes Preliminares

Art.1°. S&o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°, da Constituicdo da Republica, e na Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes para a elaboracdo da lei orcamentaria do exercicio financeiro de 2014, compreendendo:

| — as metas e prioridades da Administragao Publica Municipal;

Il — orientagbes basicas para elaboracéo da lei orcamentéria anual;

Il — disposi¢Bes sobre a politica de pessoal e servi¢os extraordindrios;

IV — disposicdes sobre a receita e alteragdes na legislagdo tributaria do Municipio;

V — equilibrio entre receitas e despesas;

VI — critérios e formas de limitagdo de empenho;

VIl — normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos programas financiados com recursos dos orgamentos;
VIII — condigBes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas;

IX — autorizacd@o para o Municipio auxiliar o custeio de despesas atribuidas a outros entes da federacao;

X — parametros para a elaborag¢éo da programacéo financeira e do cronograma mensal de desembolso;

X1 — definicdo de critérios para inicio de novos projetos;

Xl — definicdo das despesas consideradas irrelevantes;

XIll — incentivo a participagéo popular e a transparéncia publica;

XIV — as disposi¢des gerais.

Secéo |
Das Metas e Prioridades da Administragao Publica Municipal

Art. 2°. Em consonancia com o disposto no art. 165, § 2° da Constituicdo da Republica, atendidas as despesas que constituem
obrigacéo constitucional ou legal do Municipio, as agdes relativas a manutengao e funcionamento dos 6rgdos da administragdo direta e
das entidades da administracéo indireta, as metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2014 correspondem as agdes
especificadas no Anexo de Metas e Prioridades que integrardo esta Lei, de acordo com os programas e ac¢des estabelecidos no Plano
Plurianual relativo ao periodo de 2014-2017, as quais terdo precedéncia na alocagéo de recursos na lei orgamentaria de 2014 e na
sua execucao, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacéo das despesas.

§ 1°. Excepcionalmente, o anexo de metas e prioridades ser4 encaminhado ao Poder Legislativo para apreciacdo por ocasido do
encaminhamento do Plano Plurianual, tendo em vista que sua elaboragdo deve ser consequéncia do estabelecido no Plano Plurianual.
§ 2°. O projeto de lei orcamentaria para 2014 devera ser elaborado em consonancia com as metas e prioridades estabelecidas na
forma do caput deste artigo.

§ 3°. O projeto de lei orcamentéria para 2014 conter4 demonstrativo da observancia das metas e prioridades estabelecidas na forma

do caput deste artigo.

Secao Il
Das Orientag8es Basicas para Elaboracao da Lei Orgamentaria Anual
Subsecédo |

Das Diretrizes Gerais
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Art. 3°. Em entendimento ao art. 167, VI da Constitui¢cdo Federal, sdo definidos os seguintes conceitos:

§ 1°. — As categorias de programacao de que trata o art. 45 desta Lei serdo identificadas por programas e a¢fes (atividades, projetos,
operacBes especiais), de acordo com as codificagbes da Portaria SOF n° 42/1999, da Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/2001 e
da Lei do Plano Plurianual relativo ao periodo 2014-2017.

§ 2°. — Org&os s#o as entidades existentes no Municipio.

Art. 4°. O orcamento fiscal, o da seguridade social e o de investimentos discriminardo a despesa, no minimo, por elemento de despesa,

conforme artigo 15 da Lei n® 4.320/64, mesmo que seja por Decreto Executivo.

Art. 5°. O orcamento fiscal, o da seguridade social e o de investimentos compreenderdo a programacéo dos Poderes do Municipio,
seus fundos, 6rgdos, autarquias, fundacdes, empresas publicas dependentes, e demais entidades em que o Municipio, direta ou

indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e que recebam recursos do Tesouro Municipal.

Art. 6°. O projeto de lei orcamentaria que o Poder Executivo encaminhara & Camara Municipal ser& constituido de:

| — texto da lei;

Il — documentos referenciados nos artigos 2° e 22 da Lei n°® 4.320/1964;

Ill — quadros orcamentarios consolidados;

IV — anexo(s) do(s) orgcamento(s) fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

V — demonstrativos e documentos previstos no artigo 5° da Lei Complementar n® 101/2000;

VI — anexo do or¢gamento de investimento a que se refere o artigo 165, § 5°, inciso Il, da Constituicdo da Republica, na forma definida
nesta Lei.

Paragrafo Unico. Acompanhardo a proposta orgamentdaria, além dos demonstrativos exigidos pela legislacdo em vigor, definidos no
caput, os seguintes demonstrativos:

| — Demonstrativo da receita corrente liquida, de acordo com o artigo 2°, inciso IV da Lei Complementar n° 101/2000;

Il — Demonstrativo dos recursos a serem aplicados na manutencéo e desenvolvimento do ensino e no ensino fundamental, para fins do
atendimento do disposto no artigo 212 da Constituicdo da Republica e no artigo 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias;

Il — Demonstrativo dos recursos a serem aplicados no FUNDEB — Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacgdo Basica e de
Valorizagéo dos profissionais da Educacéo, para fins do atendimento ao artigo 60 do ADCT, com as altera¢des introduzidas pela
Emenda Constitucional n® 53/2006 e respectiva Lei n® 11.494/2007;

IV — Demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas agdes de servigos publicos de salde, para fins do atendimento disposto na
Emenda Constitucional n°® 29/2000;

V — Demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do atendimento do disposto no artigo 169 da Constituicdo da Republica e na Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 7°. A estimativa da receita e a fixacdo da despesa constantes do projeto de lei orcamentaria de 2014 serdo elaboradas a valores
correntes do exercicio de 2013, projetados ao exercicio a que se refere.

Pardgrafo Unico. O projeto de lei orcamentéria atualizara a estimativa da margem de expansdo das despesas, caso ocorram
acréscimos de receitas resultantes do crescimento da economia e da evolugdo de outras variaveis que impliguem aumento da base de
célculo, bem como de alteracdes na legislagéo tributaria, devendo ser garantidas, no minimo, as metas de resultado primario e nominal

estabelecidas nesta Lei.

Art. 8°. O Poder Executivo colocara a disposicdo do Poder Legislativo, no minimo trinta dias antes do prazo final para encaminhamento
de sua proposta orgamentdria, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio subseqiiente, inclusive da corrente liquida, e
as respectivas memorias de célculo.

Paragrafo unico: As entidades da Administracéo Indireta e o Poder Legislativo, se for o caso, encaminhardo ao Setor de Planejamento
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do Poder Executivo, até 15 dias antes do prazo definido no caput, os estudos e as estimativas das suas receitas orcamentarias para o

exercicio subseqiiente e as respectivas memorias de calculo, para fins de consolidagéo da receita municipal.

Art. 9°. O Poder Legislativo e as entidades da Administrac&o Indireta encaminhardo ao Setor de Planejamento do Poder Executivo, até

o dia 30 de agosto de 2013, suas respectivas propostas orcamentarias, para fins de consolidacéo do projeto de lei orcamentaria.

Art. 10. Na programacao da despesa nao poderéo ser fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos,

de forma a evitar o comprometimento do equilibrio orcamentério entre a receita e a despesa.

Art.11. A lei orgamentéaria discriminard, nos orgdos da administragdo direta e nas entidades da administracdo indireta responsaveis
pelo débito, as dotacBes destinadas ao pagamento de precatorios judiciais em cumprimento ao disposto no artigo 100 da Constituicdo
da Republica, seja pelo regime ordinario ou especial.

§ 1°. Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, os 6rgdos da administracéo direta e as entidades da administracéo
indireta submeterao os processos referentes ao pagamento de precatorios a apreciagdo da Procuradoria do Municipio.

§ 2°. Os recursos alocados para os fins previstos no caput deste artigo ndo poderdo ser cancelados para abertura de créditos
adicionais com outra finalidade, exceto no caso de saldo orgamentario remanescente 0cioso.

Subsecao Il

Das Diretrizes Especificas do Orcamento de Investimento

Art. 12. O orgcamento de investimento, previsto no artigo 165, § 5°, inciso Il, da Constituicdo da Republica sera apresentado para cada
empresa em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a

voto.

Paragrafo Gnico. O detalhamento das fontes de financiamento do investimento de cada entidade referida neste artigo sera feito de
forma a evidenciar 0s recursos:

| — gerados pela empresa;

Il — oriundos de transferéncias do Municipio;

IIl — oriundos de operagdes de crédito internas e externas;

IV — de outras origens, que ndo as compreendidas nos incisos anteriores.

Subsecao lll

Das Disposi¢Oes Relativas a Divida e ao Endividamento Publico Municipal

Art. 13. A administracédo da divida publica municipal interna e/ou externa tem por objetivo principal minimizar custos, reduzir o montante
da divida publica e viabilizar fontes alternativas de recursos para o Tesouro Municipal.

§ 1°. Deverdo ser garantidos na lei orgamentaria 0s recursos necessarios para pagamento da divida.

§ 2°. O Municipio, por meio de seus 6rgdos e entidades, subordinar-se-a as normas estabelecidas na Resolugdo n° 40/2001 do Senado
Federal, que dispde sobre os limites globais para o montante da divida publica consolidada e da divida pablica mobiliaria, em
atendimento ao disposto no artigo 52, incisos VI e IX, da Constituicdo da Republica.

Art. 14. Na lei orcamentaria para o exercicio de 2014, as despesas com amortizacao, juros e demais encargos da divida serdo fixadas

com base nas operacdes contratadas.

Art. 15. A lei orcamentéaria podera conter autorizacdo para contratacdo de operacdes de crédito pelo Poder Executivo, a qual ficara
condicionada ao atendimento das normas estabelecidas na Lei Complementar n°® 101/2000 e na Resolucdo n°® 43/2001 do Senado

Federal.
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Art. 16. A lei orgamentéria podera conter autorizacdo para a realizacdo de operacdes de crédito por antecipagdo de receita
or¢gamentaria, desde que observado o disposto no artigo 38 da Lei Complementar n°® 101/2000 e atendidas as exigéncias estabelecidas
na Resolugdo n° 43/2001 do Senado Federal.

Subsecéo IV
Da Definicdo de Montante e Forma de Utilizacdo da Reserva de Contingéncia

Art. 17. A lei orgamentéria conterd reserva de contingéncia constituida exclusivamente com recursos do orcamento fiscal e sera
equivalente a, no maximo, 1,00 % (um por cento) da receita corrente liquida prevista na proposta orgamentéaria de 2014, destinada ao
atendimento de passivos contingentes, outros riscos e eventos fiscais imprevistos e reforco das dotagdes orcamentarias que se
tornarem insuficientes.

Paragrafo Unico: Entende-se por eventos fiscais imprevistos aqueles n&o previstos no orgamento.

Secdao Il

Da Politica de Pessoal e dos Servicos Extraordinarios
Subsecao |

Das Disposig8es Sobre Politica de Pessoal e Encargos Sociais

Art. 18. Para fins de atendimento ao disposto no artigo 169, § 1°, inciso Il, da Constituicdo da Republica, observado o inciso | do
mesmo paragrafo, ficam autorizadas as concess@es de quaisquer vantagens, aumentos de remuneracao, criagdo de cargos, empregos
e funcbes, alteragbes de estrutura de carreiras, bem como admiss@es ou contratagcBes de pessoal a qualquer titulo, desde que
observado o disposto nos artigos 15, 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1°. Além de observar as normas do caput, no exercicio financeiro de 2014, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo deverédo atender as disposi¢des contidas nos artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n°® 101/2000.

§ 2° Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no artigo 19 da Lei Complementar n°® 101/2000, serdo
adotadas as medidas de que tratam os §8 3° e 4° do artigo 169 da Constituicdo da Republica.

Subsecao Il

Da Previsao para Contratacdo Excepcional de Horas Extras

Art. 19. Se durante o exercicio de 2014 a despesa com pessoal atingir o limite de que trata o paragrafo Unico do artigo 22 da Lei
Complementar n° 101/2000, o pagamento da realizacdo de servico extraordinario somente podera ocorrer quando destinada ao
atendimento de relevante interesse publico que enseje situacdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico. A autorizacao para a realizagédo de servigo extraordinario para atender as situagdes previstas no caput deste artigo no
ambito do Poder Executivo é de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal e no &mbito do Poder Legislativo é de exclusiva
competéncia do Presidente da Camara.

Secéo IV
Das Disposicdes Sobre a Receita e Alteragdes na Legislacéo Tributaria do Municipio

Art. 20. A estimativa da receita que constara do projeto de lei orcamentaria para o exercicio de 2014, com vistas a expansdo da base
tributaria e conseqiente aumento das receitas proprias, contemplara medidas de aperfeicoamento da administragdo dos tributos
municipais, dentre as quais:

| — aperfeicoamento do sistema de formacdo, tramitagdo e julgamento dos processos tributario-administrativos, visando a
racionalizagdo, simplificacdo e agilizagéo;

Il — aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizacdo, cobranca e arrecadacéo de tributos, objetivando a sua maior exatidao;

Il — aperfeicoamento dos processos tributario-administrativos, por meio da revisdo e racionalizacdo das rotinas e processos,
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objetivando a modernizacéo, a padronizagdo de atividades, a melhoria dos controles internos e a eficiéncia na prestagdo de servigos;
IV — aplicacéo das penalidades fiscais como instrumento inibitério da préatica de infracéo da legislagao tributaria.

Art. 21. A estimativa da receita de que trata o artigo anterior levara em consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteragdo na
legislagao tributaria, com destaque para:
| — atualizagdo da planta genérica de valores do Municipio;
Il — revisdo, atualizagdo ou adequacgdo da legislacdo sobre Imposto Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo,
condi¢Bes de pagamentos, descontos e isengdes, inclusive com relagdo a progressividade deste imposto;
Il — revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinicdo dos limites da zona urbana municipal;
IV — reviséo da legislag&o referente ao Imposto sobre Servigcos de Qualquer Natureza;
V —revisdo da legislacéo aplicavel ao Imposto sobre Transmisséo Intervivos de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;
VI — instituicdo de taxas pela utilizacéo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposi¢ao;
VIl — revisdo da legislacéo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;
VIl - revisdo das iseng8es dos tributos municipais objetivando atender o interesse publico e a justica fiscal;
IX — instituicdo, por lei especifica, da Contribuicdo de Melhoria com a finalidade de tornar exequivel a sua cobranca;
X — ainstituicdo de novos tributos ou a modificacdo em decorréncia de altera¢des legais daqueles ja instituidos.

Art. 22. O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributéria somente sera aprovado se atendidas as

exigéncias do artigo 14 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 23. Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria poderédo ser considerados os efeitos de propostas de alteragGes na

legislacgao tributaria que estejam em tramitagdo na Camara Municipal.

Secao V
Do Equilibrio Entre Receitas e Despesas

Art. 24. A elaboragdo do projeto, a aprovacgdo e a execucao da lei orcamentaria do exercicio de 2014 serdo orientadas no sentido de
alcancar o superavit primario necessario para garantir uma trajetéria de solidez financeira da administragdo municipal, conforme
discriminado no Anexo de Metas Fiscais constante desta Lei.

Art. 25. Os projetos de lei que impliquem em diminuig&o de receita ou aumento de

despesa do Municipio no exercicio de 2014 deverdo estar acompanhados de demonstrativos que os discriminem, para cada um dos
exercicios compreendidos no periodo de 2014 a 2017, demonstrando a memoria de calculo respectiva.

Paragrafo Unico. N&do sera aprovado projeto de lei que impligue em aumento de despesa sem que esteja acompanhado das medidas
definidas nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 26. As estratégias para a busca ou manutengéo do equilibrio entre as receitas e as despesas poderdo levar em conta as seguintes
medidas:

| — para elevacéo das receitas:

a — a implementacéo das medidas previstas nos artigos 20 e 21 desta Lei;

b — atualizagdo e informatizacdo do cadastro imobiliario;

¢ — chamamento geral dos contribuintes inscritos na Divida Ativa.

Il — para reducgédo das despesas:

a — utilizacdo da modalidade de licitacdo denominada pregéo e implantacdo de rigorosa pesquisa de precos, de forma a reduzir custos
de toda e qualquer compra e evitar a cartelizagdo dos fornecedores;

b — reviséo geral das gratificacdes concedidas aos servidores.
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Secéo VI
Dos Critérios e Formas de Limitagdo de Empenho

Art. 27. Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do artigo 9° e no inciso Il do § 1° do artigo 31 da Lei
Complementar n°® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de
movimentacgéo financeira, calculada de forma proporcional a participacdo dos Poderes no total das dotagfes iniciais constantes da lei
orcamentaria de 2014, utilizando para tal fim as cotas orgamentarias e financeiras.

§ 1°. Excluem-se da limitagcdo prevista no caput deste artigo:

| — as despesas com pessoal e encargos sociais;

Il — as despesas com beneficios previdenciarios;

Il — as despesas com amortizacao, juros e encargos da divida;

IV — as despesas com PASEP;

V — as despesas com o0 pagamento de precatérios e sentencas judiciais;

VI — as demais despesas que constituam obrigagdo constitucional e legal.

§ 2° O Poder Executivo comunicard ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho e
movimentacgéao financeira, conforme proporcgao estabelecida no caput deste artigo.

§ 3°. Os Poderes Executivo e Legislativo, com base na comunicagdo de que trata o paragrafo anterior, emitiréo e publicaréo ato proprio
estabelecendo os montantes que caberdo aos respectivos 6rgdos e entidades na limitagdo do empenho e da movimentagao financeira.
§ 4°. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacéo da receita ndo serd suficiente para garantir o equilibrio das contas
publicas, adotar-se-ao as mesmas medidas previstas neste artigo.

Secao VIl
Das Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagdo dos Resultados dos Programas Financiados com Recursos dos Orgamentos

Art. 28. O Poder Executivo realizara estudos visando a definicdo de controle de custos e a avaliagcdo do resultado dos programas de

governo.

Art. 29. A lei orcamentéria de 2014 e seus créditos adicionais deverdo agregar todas as ag¢Bes governamentais necessarias ao
cumprimento dos objetivos dos respectivos programas, sendo que as agdes governamentais que néo contribuirem para a realizacéo de
um programa finalistico deverdo ser agregadas num programa denominado “Apoio Administrativo” ou de finalidade semelhante.

§ 1°. Merecera destaque o aprimoramento da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial, por intermédio da modernizacdo dos

instrumentos de planejamento, execugao, avaliacdo e controle interno, visando a eficiéncia e eficacia administrativa.

Secao VIl

Das CondicOes e Exigéncias para Transferéncias de Recursos a Entidades Publicas e Privadas

Art. 30. E vedada a incluso na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais de dotacdes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas
aquelas as autorizadas mediante lei especifica que sejam destinadas:

| — as entidades que prestem atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saude, educagdo ou
cultura;

Il — as entidades sem fins lucrativos que realizem atividades de natureza continuada;

Ill — as entidades que tenham sido declaradas por lei como de utilidade publica.

Paragrafo Unico. Para habilitar-se ao recebimento de subvenc¢des sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar
declaracao de regular funcionamento, emitida no exercicio de 2014 por, no minimo, pelo presidente do Conselho municipal respectivo,

e comprovante da regularidade do mandato de sua diretoria.
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Art. 31. E vedada a inclusdo na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais de dotacdes a titulo de auxilios e contribuicdes para
entidades publicas e/ou privadas, ressalvadas as autorizadas mediante lei especifica e desde que sejam:

| — de atendimento direto e gratuito ao publico, voltadas para as agdes relativas ao ensino, saude, cultura, assisténcia social, esporte,
agropecuaria e de protecao ao meio ambiente;

Il — associagBes ou consdrcios intermunicipais, constituidos exclusivamente por entes publicos, legalmente instituidos e signatarios de
contrato de gestdo com a

administracdo publica municipal e que participem da execuc¢éo de programas municipais.

Art. 32. E vedada a inclusdo na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais de dotacdes a titulo de contribuicdes para entidades
privadas de fins lucrativos, ressalvadas as instituidas por lei especifica, no &mbito do Municipio que sejam destinadas aos programas

de desenvolvimento econdmico.

Art. 33. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais, de dotagdo para a realizagdo de transferéncia
financeira a outro ente da federacéo, exceto para atender as situagdes que envolvam claramente ao atendimento de interesses locais,

observadas as exigéncias do artigo 25 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 34. As entidades beneficiadas com 0s recursos publicos previstos nesta Secao, a qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizacdo do

Poder Executivo com a finalidade de verificar o cumprimento dos objetivos para os quais receberam 0s recursos.

Art. 35. As transferéncias de recursos as entidades previstas nos artigos 30 a 33 desta Se¢éo deverdo ser precedidas da aprovagdo de
plano de trabalho e da celebragdo de convénio, devendo ser observadas na elaboragéo de tais instrumentos as exigéncias do art. 116
da Lei n° 8.666/1993, ou de outra Lei que vier substitui-la ou altera-la.

§ 1°. Compete ao 6rgédo ou entidade concedente o acompanhamento da realizagdo do plano de trabalho executado com recursos
transferidos pelo Municipio.

§ 2°. E vedada a celebrac&do de convénio com entidade em situag&o irregular com o Municipio, em decorréncia de transferéncia feita
anteriormente.

§ 3°. Excetuam-se do cumprimento dos dispositivos legais a que se refere o caput deste artigo as caixas escolares da rede publica
municipal de ensino que receberem recursos diretamente do Governo Federal por meio do PDDE — Programa Dinheiro Direto na

Escola.

Art. 36. E vedada a destinag&o na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais de recursos para diretamente cobrir necessidades de
pessoas fisicas, ressalvadas as que atendam as exigéncias do artigo 26 da Lei Complementar n°® 101/2000 e sejam observadas as
condicdes definidas na lei especifica.

Paragrafo Gnico. As normas do caput deste artigo ndo se aplicam a ajuda a pessoas fisicas custeadas pelos recursos do Sistema
Unico de Saude.

Art. 37. A transferéncia de recursos financeiros de uma entidade para outra, inclusive da Prefeitura Municipal para as entidades da
Administracdo Indireta e para a Camara Municipal fica limitada ao valor previsto na lei orcamentaria anual e em seus créditos
adicionais.

Paragrafo Unico. O aumento da transferéncia de recursos financeiros de uma entidade para outra somente podera ocorrer mediante

prévia autorizagao legislativa, conforme determina o artigo 167, inciso VI da Constituicdo da Republica.

Secéo IX
Da Autorizagdo para o Municipio Auxiliar no Custeio de Despesas de Competéncia de Outros Entes da Federagéo

Art. 38. E permitida a inclusdo na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais de dotagdes para que o Municipio contribua para o

custeio de despesas de competéncia de outro ente da federagdo, desde que autorizadas mediante lei especifica e que sejam
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destinadas ao atendimento das situacdes que envolvam claramente o interesse local.
Paragrafo Unico. A realizagdo da despesa definida no caput deste artigo devera ser precedida da aprovagdo de plano de trabalho e da
celebracdo de convénio, de acordo com o artigo 116 da Lei n°® 8.666/1993.

Secédo X
Dos Parametros para a Elaboracéo da Programagao Financeira e do Cronograma Mensal de Desembolso.

Art. 39. O Poder Executivo estabelecerd por ato proprio, até 30 (trinta) dias ap6s a publicagdo da lei orgamentaria de 2014, as metas
bimestrais de arrecadacéo, a programacao financeira e o cronograma mensal de desembolso, respectivamente, nos termos dos artigos
13 e 8° da Lei Complementar n°® 101/2000.

§ 1°. Para atender ao caput deste artigo, as entidades da administrac&o indireta e o Poder Legislativo encaminhario ao Orgéo Central
de Contabilidade do Municipio, até 15 (quinze) dias apds a publicacédo da lei orcamentéaria de 2014, os seguintes demonstrativos:

| — as metas mensais de arrecadacao de receitas, de forma a atender o disposto no artigo 13 da Lei Complementar n® 101/2000;

Il — a programacdo financeira das despesas, nos termos do artigo 8° da Lei Complementar n® 101/2000;

Il — o cronograma mensal de desembolso, incluidos os pagamentos dos restos a pagar, nos termos do artigo 8° da Lei Complementar
n° 101/2000.

§ 2° O Poder Executivo devera dar publicidade as metas bimestrais de arrecadacdo, a programacao financeira e ao cronograma
mensal de desembolso através do 6érgéo oficial de publicagdo do Municipio até 30 (trinta) dias ap6s a publicacédo da lei orcamentaria de
2014;

§ 3°. A programagdo financeira e o cronograma mensal de desembolso tratados no caput deste artigo deverao ser elaborados de forma
a garantir o cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.

Secéo XI
Da Definicao de Critérios para Inicio de Novos Projetos

Art. 40. Além da observancia das metas e prioridades definidas nos termos do artigo 2° desta Lei, a lei orcamentaria de 2014 e seus
créditos adicionais, observando o disposto no artigo 45 da Lei Complementar n°® 101/2000, somente incluirdo projetos novos se:

| — estiverem compativeis com o Plano Plurianual de 2014-2017 e com as normas desta Lei;

Il — as dotacdes consignadas as obras ja iniciadas forem suficientes para o atendimento de seu cronograma fisico-financeiro;

Il — estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservacgao do patrimonio publico;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais, estaduais ou de operacdes de crédito.

Paragrafo Unico. Considera-se projeto em andamento, para os efeitos desta Lei, aquele cuja execugdo iniciar-se até a data de
encaminhamento da proposta orcamentaria de 2014, cujo cronograma de execucao ultrapasse o término do exercicio de 2013.

Secao XIl

Da Definicdo das Despesas Consideradas Irrelevantes

Art. 41. Para fins do disposto no § 3° do artigo 16 da Lei Complementar n°® 101/2000, sdo consideradas despesas irrelevantes aquelas
cujo valor ndo ultrapasse os limites previstos nos incisos | e Il do artigo 24 da Lei n® 8.666/1993, nos casos, respectivamente, de obras

e servigcos de engenharia e de outros servi¢cos e compras.

Secéao XIlI
Do Incentivo a Participacdo Popular

Art. 42. O projeto de lei orgamentaria do Municipio, relativo ao exercicio financeiro de 2014, devera assegurar a transparéncia na

elaboracgéo e execugéo do orgamento.
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Paragrafo Unico — O principio da transparéncia implica, além da observancia do principio constitucional da publicidade, a abertura de
participacdes e a utilizacdo dos meios eletrdnicos disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as informagdes relativas ao
orcamento, além de publicacdo em meios eletrénicos em tempo real, nos termos do art. 48, Paragrafo Unico da LC 101/2000.

Art. 43. Sera assegurada ao cidadéo a participagdo nas audiéncias publicas para:
| — elaboragdo da proposta orgamentéaria de 2014 mediante regular processo de consulta;
Il — avaliagcdo das metas fiscais, conforme definido no artigo 9°, § 4°, da Lei Complementar n°® 101/2000, ocasido em que o Poder

Executivo demonstrard o comportamento das metas previstas nesta Lei.

Secéo XIV
Das Disposi¢des Gerais

Art. 44. As previsdes de receitas e as fixagOes de despesas junto ao orcamento anual devem apresentar as fontes de recursos para

cada dotagdo orcamentaria.

Art. 45. O Poder Executivo podera, mediante decreto especifico, remanejar, transpor ou transferir, total ou parcialmente as dotagfes
orcamentarias aprovadas na lei orcamentéaria de 2014 e em seus créditos adicionais, mantida a estrutura programatica, expressa por
categoria de programacéao, conforme definida no artigo 3°, desta Lei, conforme 0s conceitos:

| - remanejamentos séo realocacdes na organizacédo de um ente publico, com destinagdo de recursos de um 6rgéo para outro.

II - transposi¢des séo realocagdes no ambito dos programas de trabalho, dentro do mesmo 6rgéo.

Il - transferéncias sé@o realocag¢des de recursos entre as categorias econdémicas de despesas, dentro do mesmo 6rgdo e do mesmo
programa de trabalho.

§ 2° - os instrumentos mencionados serdo utilizados quando em decorréncia da extingéo, transformacgéao, transferéncia, incorpora¢éo

ou desmembramento de 6rgéos e entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou atribuigdes.

Art. 46. A abertura de créditos suplementares e especiais dependera de prévia autorizagdo legislativa e da existéncia de recursos
disponiveis para cobrir a despesa, nos termos da Lei n® 4.320/1964 e da Constituicdo da Republica.

§ 1°. A lei orcamentéria contera autorizagdo e dispora sobre o limite para a abertura de créditos adicionais suplementares.

§ 2°. Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais exposi¢cdes de motivos circunstanciadas que os justifiquem e que
indiquem as conseqiiéncias dos cancelamentos de dotagfes propostos.

§ 3°. Os 6rgdos executores do orcamento manterdo previsdo orgamentaria dentro das respectivas fontes de recursos, sendo permitida
a sua anulacéo para outra fonte livre ou vinculada, quando devidamente justificada.

Art. 47. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no artigo 167, § 2° da Constituicdo da Republica, sera
efetivada mediante Decreto do Poder Executivo, utilizando-se os recursos previstos no artigo 43 da Lei n° 4.320/1964, dentro da
respectiva fonte de recurso.

Art. 49. O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor modificacdes no projeto de lei

or¢gamentaria anual, enquanto néo iniciada a sua votagéo, no tocante as partes, cuja alteragdo venha ser proposta.

Art. 50. Se o projeto de lei orgamentaria de 2014 nao for sancionado pelo Prefeito até 31 de dezembro de 2013, a programacéo dele
constante podera ser executada para o atendimento das seguintes despesas:

| — pessoal e encargos sociais;

Il — beneficios previdenciarios;

Il — amortizagédo, juros e encargos da divida;

IV — PIS-PASEP;

V — demais despesas que constituem obrigacdes constitucionais ou legais do Municipio; e

VI — outras despesas correntes de carater inadiavel.

© Sé&o Jodo do Manhuagu PM - Plano Informatica Ltda emitido por ATENDIMENTO DO SISTEMA versao 1.152



MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - 2014

§ 1° As despesas descritas no inciso | a V deste artigo estdo limitadas a 1/12 (um doze avos) do total de cada agéo prevista no projeto
de lei orcamentéaria de 2014, multiplicado pelo nimero de meses decorridos até a san¢éo da respectiva lei.

§ 2° Na execucdo de outras despesas correntes de carater inadiavel a que se refere o inciso VI do caput, o ordenador de despesa
podera considerar os valores constantes do projeto de lei orgamentéaria de 2014, para fins do cumprimento do disposto no artigo 16 da

Lei Complementar n° 101/2000.

§ 3° Em caso de Emenda supressiva ou redutiva que altere a dotagao utilizada no caput deste artigo, o Poder Executivo utilizar-se-a de

decreto para recomposic¢éo dos valores, utilizando-se dos limites de créditos adicionais suplementares.

Art. 49. Em atendimento ao disposto no artigo 4°, 8§ 1°, 2° e 3° da Lei Complementar n°® 101/2000, deverdo ser apresentados por
ocasido da aprovacao do Plano Plurianual para o periodo de 2014 a 2017 os seguintes anexos que integrardo a presente Lei:

I — Anexos de Metas e Prioridades de Governo.

Art. 50. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

S&o Jodo do Manhuacu, 21 de outubro de 2013 .

Joao Batista Gomes

Prefeito Municipal
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DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS

2014
AMF - Demonstrativo | (LRF, art . 4°,81) Valores em R$1,00
2014 2015 2016
ESPECIFICAGAO VALOR VALOR % PIB VALOR VALOR % PIB VALOR VALOR % PIB
CORRENTE (a) CONSTANTE * CORRENTE (b) CONSTANTE * CORRENTE (c) CONSTANTE *
Receita Total 24.539.422,93 23.150.398,99 0,01 26.581.582,67 23.657.513,95 0,01 25.893.601,40 21.740.767,04 0,01
Receitas Primarias (1) 23.825.985,13 22.477.344,46 0,01 26.314.638,60 23.419.934,67 0,01 25.572.940,69 21.471.534,13 0,01
Despesa Total 24.539.422,93 23.150.398,99 0,01 26.581.582,67 23.657.513,95 0,01 25.893.601,40 21.740.767,04 0,01
Despesas Primarias ( I1) 24.128.362,93 22.762.606,54 0,01 26.246.410,59 23.359.211,99 0,01 25.496.287,49 21.407.174,62 0,01
Resultado Primério (1) = (1-11 -302.377,80 -285.262,08 0,00 68.228,01 60.722,69 0,00 76.653,20 64.359,50 0,00
Resultado Nominal 166.630,00 157.198,11 0,00 -353.372,20 -314.500,00 0,00 -374.574,53 -314.500,00 0,00
Divida Pablica Consolidada 2.550.735,66 2.406.354,40 0,00 2.197.363,46 1.955.645,66 0,00 1.822.788,93 1.530.448,73 0,00
Divida Consolidada Liquida 2.550.735,66 2.406.354,40 0,00 2.197.363,46 1.955.645,66 0,00 1.822.788,93 1.530.448,73 0,00
* Valor Corrente / PIB x 100
PRODUTO INTERNO BRUTO ( PIB) - VALORES PREVISTOS ( EM REAIS)
2014 2015 2016

384.082.655.208,08

391.764.308.312,24

399.599.594.478,49

INDICES DE INFLAGAO -- VALORES PREVISTOS (EM %)

2014

2015

2016

6,00

6,00

6,00
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ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO Il - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2014
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art . 4°, § 2°, Inciso | ) Valores em R$1,00
ESPECIFICACAO METAS PREVISTAS % METAS REALIZADAS % VARIACAO
EM2012- (a) PIB EM2012- (b) PIB (c)=(a-b) % (c/a)*100
Receita Total 18.020.841,96 0,00 0,00 0,00 -18.020.841,96 -100,00
Receitas Primérias (1) 16.359.237,47 0,00 0,00 0,00 -16.359.237,47 -100,00
Despesa Total 16.081.809,89 0,00 17.114.243,65 0,00 1.032.433,76 6,42
Despesas Priméarias ( I1) 15.918.809,89 0,00 16.810.353,85 0,00 891.543,96 5,60
Resultado Primario (1I1)=(1-11) 440.427,58 0,00 -16.810.353,85 0,00 -17.250.781,43 -3.916,83
Resultado Nominal 0,00 0,00 1.439.249,88 0,00 1.439.249,88 0,00
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00 2.698.605,66 0,00 2.698.605,66 0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 2.698.605,66 0,00 2.698.605,66 0,00

PRODUTO INTERNO BRUTO ( PIB ) - EXERCICIO DE 2012 ( EM REAIS)

VALOR PREVISTO

VALOR REALIZADO

369.168.257.601,00

369.168.257.601,00

© Sé&o Jodo do Manhuagu PM - Plano Informatica Ltda

emitido por ATENDIMENTO DO SISTEMA

versao 1.152
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AMEF - Demonstrativo Ill (LRF, art . 4°, § 2°, Inciso II)

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO Il - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2014

Valores em R$1,00

ESPECIFICACAO

VALORES A PRECOS CORRENTES

2011 2012 % 2013 % 2014 % 2015 % 2016 %

Receita Total 0,00 18.020.841,96 | -100,00 19.290.800,60 7,05 24.539.422,93 27,21 26.581.582,67 8,32 25.893.601,40 -2,59
Receitas Primarias (1) 0,00 16.359.237,47 | -100,00 18.751.350,60 14,62 23.825.985,13 27,06 26.314.638,60 10,45 25.572.940,69 -2,82
Despesa Total 12.195.173,55 16.081.809,89 31,87 19.290.800,60 19,95 24.539.422,93 27,21 26.581.582,67 8,32 25.893.601,40 -2,59
Despesas Primarias (11') 12.058.973,55 15.918.809,89 32,01 18.816.300,60 18,20 24.128.362,93 28,23 26.246.410,59 8,78 25.496.287,49 -2,86
Resultado Priméario (111) = (1-11) -12.058.973,55 440.427,58| -103,65 -64.950,00| -114,75 -302.377,80 365,55 68.228,01| -122,56 76.653,20 12,35
Resultado Nominal 0,00 0,00| -100,00 2.384.105,66 | -100,00 166.630,00 -93,01 -353.372,20 | -312,07 -374.574,53 6,00
Divida PUblica Consolidada 0,00 0,00| -100,00 2.384.105,66 | -100,00 2.550.735,66 6,99 2.197.363,46 -13,85 1.822.788,93 -17,05
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00| -100,00 2.384.105,66 | -100,00 2.550.735,66 6,99 2.197.363,46 -13,85 1.822.788,93 -17,05

ESPECIFICAGAO VALORES A PREGCOS CONSTANTES
2011 2012 % 2013 % 2014 % 2015 % 2016 %
Receita Total 0,00 19.102.092,48 | -100,00 19.290.800,60 0,99 23.150.398,99 20,01 23.657.513,95 2,19 21.740.767,04 -8,10
Receitas Primarias (1) 0,00 17.340.791,72| -100,00 18.751.350,60 8,13 22.477.344,46 19,87 23.419.934,67 4,19 21.471.534,13 -8,32
Despesa Total 13.681.813,99 17.046.718,48 24,59 19.290.800,60 13,16 23.150.398,99 20,01 23.657.513,95 2,19 21.740.767,04 -8,10
Despesas Primérias (11') 13.529.010,66 16.873.938,48 24,72 18.816.300,60 11,51 22.762.606,54 20,97 23.359.211,99 2,62 21.407.174,62 -8,36
Resultado Priméario (111) = (1-11) -13.529.010,66 466.853,23 | -103,45 -64.950,00| -113,91 -285.262,08 339,20 60.722,69 | -121,29 64.359,50 5,99
Resultado Nominal 0,00 0,00| -100,00 2.384.105,66 | -100,00 157.198,11 -93,41 -314.500,00 | -300,07 -314.500,00 0,00
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00| -100,00 2.384.105,66 | -100,00 2.406.354,40 0,93 1.955.645,66 -18,73 1.530.448,73 21,74
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00| -100,00 2.384.105,66 | -100,00 2.406.354,40 0,93 1.955.645,66 -18,73 1.530.448,73 21,74
INDICES DE INFLACAO (EM %)
2011 2012 2013 2014 2015 2016
6,50 5,84 6,00 6,00 6,00 6,00
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ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2014

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art . 4°, § 2°, Inciso Ill') Valores em R$1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2010 % 2011 % 2012 %
Patriménio / Capital 4.668.096,42 100,00 -2.992.151,48 100,00 -338.698,47 100,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 4.668.096,42 100,00 -2.992.151,48 100,00 -338.698,47 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2010 % 2011 % 2012 %
Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

AMF - Demonstrativo V ( LRF, art . 4°, § 2°, Inciso )

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2014

Valores em R$1,00

RECEITAS REALIZADAS 2010 (a) 2011 (b) 2012 (c)
RECEITAS DE CAPITAL ALIENACAO DE ATIVOS (1) 86.059,44 0,00 0,00
Alienacédo de bens Méveis 86.059,44 0,00 0,00
Alienacédo de bens Imoéveis 0,00 0,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAS 2010 (d) 2011 (e) 2012 (f)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (II) 74.444,23 0,00 0,00
Despesas de Capital 74.444,23 0,00 0,00
Investimentos 74.444.23 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo/Refinanciamento da Divida 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes do RPPS 0,00 0,00 0,00
SALDO FINANCEIRO 2010 (g)=(la-lid) 2011 (h)=(lb-lle+IVg) | 2012 (i)=(lc-lf+IVh)
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR (IlI') 0,00 11.615,21 11.615,21
VALOR (IV)=(I-11+11I) 11.615,21 11.615,21 11.615,21
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO VI - RECEITAS, DESPESAS PREVIDENCIARIAS E PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

2014

AMF - Demonstrativo VI (LRF , art . 4°,§ 2°,inciso IV, alineaa) Valores em R$1,00

RECEITAS 2010 2011 2012
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ( EXCETO INTRA - ORCAMENTARIAS ) (1) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacao Prev Reg Geral e Reg Pro Prev Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacao de Emprestimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ( INTRA - ORCAMENTARIAS ) (I1') 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Defict Atuarial 0,00 0,00 0,00
Em Regime de Debitos e Parcelametnos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribui¢des 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacao de Emprestimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (Il1) = (1+11) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS 2010 2011 2012
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ( EXCETO INTRA - ORGAMENTARIAS ) (1V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Outras Depesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ( INTRA - ORGAMENTARIAS ) (V) 0,00 0,00 0,00
Administragéo 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (I +VI) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Il - VI') 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2010 2011 2012
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formacéo de Reserva 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para 0 RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o0 RPPS 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS 0,00 0,00 0,00
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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO

ANEXO DE METAS FISCAIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

DEMONSTRATIVO VI - RECEITAS, DESPESAS PREVIDENCIARIAS E PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

2014
AMF - Demonstrativo VI (LRF , art . 4° § 2°inciso IV, alineaa) Valores em R$1,00
EXERCICIO RECEITAS PREVIDENCIARIAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RESULTADO PREVIDENCIARIO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
VALOR (a) VALOR (b)) VALOR (c)=(a-b) (d)=("d" EXERC ANTERIOR) + ()
2013 383.462,30 187.800,38 195.661,92 1.515.080,73
2014 386.047,31 230.003,58 156.043,73 1.671.124,46
2015 389.889,86 248.248,07 141.641,79 1.812.766,25
2016 394.215,37 259.215,44 134.999,93 1.947.766,18
2017 398.642,66 270.249,88 128.392,78 2.076.158,96
2018 402.523,62 293.281,63 109.241,99 2.185.400,95
2019 398.141,69 456.831,85 -58.690,16 2.126.710,79
2020 375.988,34 496.392,22 -120.403,88 2.006.306,91
2021 378.040,09 518.344,66 -140.304,57 1.866.002,34
2022 379.359,81 551.265,92 -171.906,11 1.694.096,23
2023 375.020,68 712.128,86 -337.108,18 1.356.988,05
2024 375.073,02 771.951,34 -396.878,32 960.109,73
2025 376.461,70 802.420,77 -425.959,07 534.150,66
2026 373.379,69 909.388,29 -536.008,60 -1.857,94
2027 374.778,22 936.196,82 -561.418,60 -563.276,54
2028 374.134,21 995.546,32 -621.412,11 -1.184.688,65
2029 374.803,90 1.030.840,67 -656.036,77 -1.840.725,42
2030 375.782,82 1.063.884,28 -688.101,46 -2.528.826,88
2031 375.828,98 1.103.188,12 -727.359,14 -3.256.186,02
2032 375.543,39 1.154.201,13 -778.657,74 -4.034.843,76
2033 377.082,15 1.161.611,13 -784.528,98 -4.819.372,74
2034 378.192,10 1.207.441,37 -829.249,27 -5.648.622,01
2035 378.683,66 1.218.814,19 -840.130,53 -6.488.752,54
2036 379.892,58 1.227.161,67 -847.269,09 -7.336.021,63
2037 380.297,59 1.251.891,19 -871.593,60 -8.207.615,23
2038 380.529,34 1.287.762,17 -907.232,83 -9.114.848,06
2039 379.970,00 1.393.198,97 -1.013.228,97 -10.128.077,03
2040 375.902,66 1.423.147,91 -1.047.245,25 -11.175.322,28
2041 376.881,11 1.446.196,83 -1.069.315,72 -12.244.638,00
2042 377.363,02 1.475.853,87 -1.098.490,85 -13.343.128,85
2043 376.625,32 1.577.216,59 -1.200.591,27 -14.543.720,12
2044 372.895,76 1.574.458,46 -1.201.562,70 -15.745.282,82
2045 373.824,56 1.594.505,00 -1.220.680,44 -16.965.963,26
2046 373.954,54 1.586.063,51 -1.212.108,97 -18.178.072,23
2047 375.263,00 1.605.054,29 -1.229.791,29 -19.407.863,52
2048 374.846,72 1.614.800,42 -1.239.953,70 -20.647.817,22
2049 375.556,99 1.606.800,27 -1.231.243,28 -21.879.060,50
2050 375.832,78 1.608.893,34 -1.233.060,56 -23.112.121,06
2051 376.045,89 1.614.193,74 -1.238.147,85 -24.350.268,91
2052 376.327,24 1.612.859,88 -1.236.532,64 -25.586.801,55
2053 377.072,44 1.634.980,89 -1.257.908,45 -26.844.710,00
2054 375.692,89 1.612.014,46 -1.236.321,57 -28.081.031,57
2055 376.766,98 1.581.218,03 -1.204.451,05 -29.285.482,62
2056 377.321,69 1.556.514,00 -1.179.192,31 -30.464.674,93
2057 378.088,38 1.552.793,77 -1.174.705,39 -31.639.380,32
2058 377.626,35 1.525.842,58 -1.148.216,23 -32.787.596,55
2059 378.128,46 1.506.840,60 -1.128.712,14 -33.916.308,69
2060 378.678,38 1.491.010,49 -1.112.332,11 -35.028.640,80
2061 375.913,90 1.461.567,26 -1.085.653,36 -36.114.294,16
2062 377.085,30 1.438.629,34 -1.061.544,04 -37.175.838,20
2063 377.341,59 1.408.861,78 -1.031.520,19 -38.207.358,39
2064 377.317,15 1.384.982,95 -1.007.665,80 -39.215.024,19
2065 375.257,60 1.351.726,61 -976.469,01 -40.191.493,20
2066 376.347,41 1.327.758,38 -951.410,97 -41.142.904,17
2067 376.068,11 1.295.345,96 -919.277,85 -42.062.182,02
2068 376.651,27 1.281.604,17 -904.952,90 -42.967.134,92
2069 376.655,39 1.253.746,53 -877.091,14 -43.844.226,06
2070 377.026,26 1.230.548,57 -853.522,31 -44.697.748,37
2071 377.170,63 1.206.187,65 -829.017,02 -45.526.765,39
2072 377.470,82 1.173.724,01 -796.253,19 -46.323.018,58
2073 378.634,36 1.151.435,60 -772.801,24 -47.095.819,82
2074 377.905,01 1.130.919,67 -753.014,66 -47.848.834,48
2075 378.279,69 1.108.409,90 -730.130,21 -48.578.964,69
2076 378.173,54 1.088.312,77 -710.139,23 -49.289.103,92
2077 377.884,73 1.061.533,22 -683.648,49 -49.972.752,41
2078 378.316,98 1.048.076,09 -669.759,11 -50.642.511,52
2079 377.459,36 1.028.539,44 -651.080,08 -51.293.591,60
2080 377.753,52 1.016.355,17 -638.601,65 -51.932.193,25
2081 378.174,09 996.068,58 -617.894,49 -52.550.087,74
2082 375.836,14 983.495,19 -607.659,05 -53.157.746,79
2083 376.075,62 967.205,50 -591.129,88 -53.748.876,67
2084 376.679,79 954.520,37 -577.840,58 -54.326.717,25
2085 377.205,66 943.701,69 -566.496,03 -54.893.213,28
2086 0,00 0,00 0,00 -54.893.213,28
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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO VI - RECEITAS, DESPESAS PREVIDENCIARIAS E PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS
2014

2087 0,00 0,00 0,00 -54.893.213,28

Nota: Projecdo atuarial elaborada em 24/10/2013 .
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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

AMF - Demonstrativo VIII (LRF, art . 4°, § 2°, Inciso V)

2014

Valores em R$1,00

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUAGU

EVENTOS

Valor Previsto para 2014

SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (1) 0,00
MARGEM BRUTA (1I1) = (1+11) 0,00
SALDO UTILIZADO (IV) 0,00
MARGEM LIQUIDA DE EXPANSAO DE DOCC (Il - IV) 0,00
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUACU

EVENTOS Valor Previsto para 2014
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (1) 0,00
MARGEM BRUTA (1I1) = (1+11) 0,00
SALDO UTILIZADO (V) 0,00
MARGEM LIQUIDA DE EXPANSAO DE DOCC (Il - IV) 0,00
Entidade: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SAO JOAO DO MANHUACU

EVENTOS Valor Previsto para 2014
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (1) 0,00
MARGEM BRUTA (1I1) = (1+11) 0,00
SALDO UTILIZADO (IV) 0,00
MARGEM LiQUIDA DE EXPANSAO DE DOCC (Il -1V) 0,00
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS
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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
LElI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO IX - RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2014
ARF (LRF, art. 4°, § 3°) R$1,00
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUACU
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Demandas Judiciais 0,00 0,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assuncéo de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Contigentes 0,00 0,00
SUB-TOTAL 0,00 0,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descricao Valor
Frustracéo de Arrecadagdo 0,00 0,00
Restitui¢do de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projecdes 0,00 0,00
Outros Riscos Fiscais 0,00 0,00
SUB-TOTAL 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SAO JOAO DO MANHUACU
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descricao Valor
Demandas Judiciais 0,00 0,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assuncéo de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Contigentes 0,00 0,00
SUB-TOTAL 0,00 0,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descricao Valor
Frustracé@o de Arrecadacgao 0,00 0,00
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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
LElI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO IX - RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2014
Restitui¢do de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projecdes 0,00 0,00
Outros Riscos Fiscais 0,00 0,00
SUB-TOTAL 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUAGU
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Demandas Judiciais 0,00 0,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assuncgéo de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Contigentes 0,00 0,00
SUB-TOTAL 0,00 0,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor

Frustracéo de Arrecadagdo 150.000,00 | Contingenciamento de Despesas Orgamentarias 150.000,00
Restitui¢do de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projecdes 0,00 0,00
Outros Riscos Fiscais 0,00 0,00
SUB-TOTAL 150.000,00 150.000,00
TOTAL 150.000,00 150.000,00
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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUAGU

PROGRAMA: 0000 ENCARGOS ESPECIAIS

OBJETIVO: ENCARGOS ESPECIAIS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
0.001 | AMORTIZAGAO PARCELAMENTO E ENCARGOS DA DIVIDA % 100,00 DIVIDA AMORTIZADA
0.003 | FOLHA INATIVOS E PENSIONISTAS % 100,00 SERVICO MANTIDO

PROGRAMA: 0003 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

OBJETIVO: VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.040 | COMBATE AS DOENCAS EPIDEMIOLOGICAS % 100,00 DOENCAS EPIDEMIOLOGICAS COMBATIDAS

PROGRAMA: 0004 MEIO AMBIENTE E TURISMO

OBJETIVO: MEIO AMBIENTE E TURISMO
AGCAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.037 | MANUT. ATIV. DO MEIO AMBIENTE E TURISMO % 100,00 ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE E TURISMO MANTIDAS

PROGRAMA: 0005 SEGURANCA NO TRANSPORTE

OBJETIVO: SEGURANCA NO TRANSPORTE
AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.030 | MANUT. SETOR TRANSPORTE E OFICINA % 100,00 ATIVIDADES SETOR DE TRANSPORTE E OFICINA MANTIDAS
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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0006 INCENTIVO A CULTURA

OBJETIVO: INCENTIVO A CULTURA

AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.081 | MANUT. BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL % 100,00 BIBLIOTECA P. MUNICIPAL MANTIDA
2.175 | MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA % 100,00 SECRETARIA DE CULTURA MANTIDA

PROGRAMA: 0007 ADMINISTRACAO GERAL

OBJETIVO: ADMINISTRACAO GERAL

AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.011 | SUBSIDIO DOS AGENTES POLITICOS % 100,00 SUBSIDIO DOS AGENTES POLITICOS MANTIDOS

2.012 | MANUTENGAO ATIVIDADES DOS AGENTES POLITICOS % 100,00 ATIV. GABINETE DO PREFEITO MANTIDAS

2.017 | MANUT. SECR. MUNIC. ADM. E PLANEJAMENTO % 100,00 SECR. MUNIC. ADM. E PLANEJAMENTO MANTIDA

2.031 | MANUT. SETOR DE COMPRAS E LICITACOES % 100,00 SETOR DE COMPRAS E LICITACOES MANTIDO

2.033 | MANUT. SETOR DE RECURSOS HUMANOS % 100,00 SETOR DE RECURSOS HUMANOS MANTIDO

2.039 | MANUTENGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS % 100,00 PLENO FUNCIONAMENTO DA SECR. MUNICIPAL DE OBRAS
2.085 | SUBSIDIO DO SECRETARIO GAB. DO VICE-PREFEITO % 100,00 SUBSIDIO REALIZADO

2.087 | SUBSIDIO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO % 100,00 SUBSIDIO SECR. MUNIC. DE ADMINISTRACAO MANTIDO
2.115 | MANUTENGAO SERVIGOS ASSESSORIA JURIDICA % 100,00 SERV. ASSESSORIA JURIDICA MANTIDO

2.116 | MANUTENGAO ATIVIDADES CONTROLE INTERNO % 100,00 SETOR PLANEJAM. CONTROLE INTERNO MANTIDO

2.139 | SUBSIDIO SECRETARIO MUNICIPAL CULTURA E ESPORTES % 100,00 SUBSIDIO MANTIDO

2.178 | CONTRIBUIGAO PARA O PASEP % 100,00 SALARIO GARANTIDO
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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

PROGRAMA: 0008 DIVULGACAO OFICIAL

OBJETIVO: DIVULGACAO OFICIAL

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.054 | MANUTENGAO PUBLICACOES E DIVULGACAO OFICIAL % 100,00 PUBLICACOES E DIVULGACAO OFICIAL MANTIDOS

PROGRAMA: 0009 TELECOMUNICACOES

OBJETIVO: TELECOMUNICACOES
AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.035 | MANUTENGAO REPETIDORA DE SINAL DE TV % 100,00 SERV. MANUT. DA REPETIDORA DE SINAL DE TV MANTIDO

PROGRAMA: 0010 SAUDE DA FAMILIA

OBJETIVO: SAUDE DA FAMILIA
AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.026 | MANUTENGAO PROGRAMA AGENTES COMUN. DE SAUDE % 100,00 PROG. AGENTES COMUN. DE SAUDE MANTIDO
2.045 | MANUTENGAO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA % 100,00 PROG. SAUDE DA FAMILIA MANTIDO

PROGRAMA: 0011 ADMINISTRACAO FINANCEIRA

OBJETIVO: ADMINISTRACAO FINANCEIRA
AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.019 | MANUTENGAO SETOR DE TRIBUTAGAO E ARRECADAGAO % 100,00 SETOR DE TRIBUTACAO E ARRECADACAO MANTIDO
2.046 | MANUTENGAO DO SETOR DE TESOURARIA % 100,00 SETOR DE TESOURARIA MANTIDO
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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

PROGRAMA: 0012 ENSINO FUNDAMENTAL

OBJETIVO: ENSINO FUNDAMENTAL

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
1.003 | CONSTR. AMPL. REFORM. DE ESCOLAS E ANEXOS UN 1,00 CONSTR. AMPL. REFORM. DE ESCOLAS E ANEXOS REALIZAD
1.048 | AQUIS. MOV. VEIC. EQUIP. P/ ENS. FUNDAMENTAL % 100,00 MOVEIS, VEICULOS E / OU EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS
2.047 | MANUTENGAO ATIVIDADES ENSINO FUNDAMENTAL % 100,00 ENSINO FUNDAMENTAL MANTIDO
2.055 | REMUNERAGAO DOCENTES DO MAGISTERIO FUNDAMENTAL % 100,00 DOCENTES DO MAGISTERIO E. FUNDAM. REMUNERADOS
2.080 | MANUT. ATIV. ENSINO JOVENS E ADULTOS % 100,00 ATIV. ENSINO JOVENS E ADULTOS MANTIDAS
PROGRAMA: 0013 MERENDA ESCOLAR
OBJETIVO: MERENDA ESCOLAR
AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.020 | MANUTENGAO MERENDA ESCOLAR % 100,00 MERENDA ESCOLAR MANTIDA
PROGRAMA: 0014 TRANSPORTE ESCOLAR
OBJETIVO: TRANSPORTE ESCOLAR
AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
1.108 | AQUIS. VEICULO P/ TRANSP. ESCOLAR UN 1,00 AQUIS. VEICULO P/ TRANSP. ESCOLAR
2.048 | MANUTENGAO TRANSPORTE ESCOLAR % 100,00 TRANSPORTE ESCOLAR MANTIDO
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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

PROGRAMA: 0017 ESPORTE E LAZER

OBJETIVO: ESPORTE E LAZER

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.063 | MANUTENGAO ATIVIDADES ESPORTIVAS % 100,00 MAIOR ENVOLVIMENTO DA POPULACAO NO ESPORTE

PROGRAMA: 0018 CEMITERIOS E VELORIOS

OBJETIVO: CEMITERIOS E VELORIOS
AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.066 | MANUTENGAO ATIVIDADES DO CEMITERIO % 100,00 ATIVIDADES MANTIDAS

PROGRAMA: 0019 ILUMINACAO PUBLICA

OBJETIVO: ILUMINACAO PUBLICA
AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
1.037 | EXTENSAO DE REDE ELETRICA % 100,00 MELHORIA NAS CONDICOES DE ILUMINACAO URBANA
2.067 | MANUTENGAO ILUMINACAO PUBLICA % 100,00 SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA MANTIDO

PROGRAMA: 0020 APOIO A AGRICULTURA

OBJETIVO: APOIO A AGRICULTURA
AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.038 | MANUTENGAO SERVIGOS DE AGRICULTURA % 100,00 SERV. DE AGRICULTURA MANTIDO
2.109 | SUBSIDIO SECRETARIO MUN. AGRIC. E MEIO AMBIENTE % 100,00 SUBSIDIO MANTIDO
2.191 | CONTRIBUIGAO A EMATER % 100,00 CONTRIBUIGAO MANTIDA
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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

PROGRAMA: 0021 ESTRADAS VICINAIS

OBJETIVO: ESTRADAS VICINAIS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.060 | MANUTENGAO SERVIGOS ESTRADAS VICINAIS % 100,00 SERVICO ESTRADAS VICINAIS MANTIDO

PROGRAMA: 0022 SERVICOS CONTABEIS

OBJETIVO: SERVICOS CONTABEIS
AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.049 | MANUTENGAO ATIVIDADES DE CONTABILIDADE % 100,00 SETOR DE CONTABILIDADE MANTIDO

PROGRAMA: 0023 ASSIST. SOCIAL A CRIANCA E ADOLESCENTE

OBJETIVO: ASSIST. SOCIAL A CRIANCA E ADOLESCENTE
AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.050 | MANUTENGAO ATIVIDADES CONSELHO TUTELAR % 100,00 ATIV. DO FUNDO DIR. CRIAN. E ADOLESCENTES MANTIDAS

PROGRAMA: 0024 ASSISTENCIA SOCIAL COMUNITARIA

OBJETIVO: ASSISTENCIA SOCIAL COMUNITARIA
AGCAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.069 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ASSISTENCIA SOCIAL % 100,00 COMBATE DESIGUALDADE SOCIAL
2.073 | MANUT. B. EVENTUAL (FUN, NATALID, C. BAS) % 100,00 ATIVIDADES MANTIDAS
2.144 | SUBSIDIO SECRETARIO ASSISTENCIA SOCIAL % 100,00 SUBSIDIO MANTIDO
2.161 | MANUTENGAO PROG. GEMEOS, TRIGEMEOS E QUADRIGEMEOS % 100,00 SERVICO MANTIDO
2.171 | MANUTENGAO ATIVIDADES SECRETARIA AS.SOCIAL % 100,00 SERVICO PUBLICO MANTIDO
2.172 | MANUTENGAO TELECENTRO COMUNITARIO % 100,00 SERVICO PUBLICO MANTIDO
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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

PROGRAMA: 0025 ATENCAO A SAUDE NA COMUNIDADE

OBJETIVO: ATENCAO A SAUDE NA COMUNIDADE

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ACAO DESCRIGCAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
1.038 | AQUISICAO MOV. VEIC. E EQUIP. P/ SAUDE UN 3,00 MELHORIA NO ATENDIMENTO A POPULACAO
2.024 | MANUTENGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE % 100,00 SECRET. MUNIC. DE SAUDE MANTIDA
2.053 | MANUTENGAO PROGRAMA SAUDE BUCAL % 100,00 PROGRAMA MANTIDO
2.070 | AUXILIO P/ TRATAMENTO FORA DO MUNICIPIO % 100,00 TRATAMENTO FORA DO MUNICIPIO MANTIDO
2.100 | SUBSIDIO DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE % 100,00 SUBSIDIO MANTIDO
2.103 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ATENGAO BASICA % 100,00 ATENGAO BASICA MANTIDA
2.147 | MANUTENGAO DISTRIB. MEDICAM. P/ PESSOA BAIXA RENDA % 100,00 DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS MANTIDA
2.177 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADE SAUDE EM CASA % 100,00 ATENDIMENTO A POPULAGAO
2.187 | CONTRIBUICAO PLANO ESTADUAL ASSIST.FARM.BASICA % 100,00 SUBVENGAO MANTIDA
2.188 | SUBVENGAO HOSPITAL CESAR LEITE % 100,00 SUBVENGAO MANTIDA
2.189 | CONTRIBUICAO CIS-CAPARAO % 100,00 CONTRIBUICAO MANTIDA
PROGRAMA: 0026 VIGILANCIA SANITARIA
OBJETIVO: VIGILANCIA SANITARIA
AGAO DESCRIGCAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.074 | MANUTENGAO VIGILANCIA SANITARIA % 100,00 VIGILANCIA SANITARIA MANTIDA
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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0027 PLANEJAMENTO URBANO

OBJETIVO: PLANEJAMENTO URBANO

AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
1.026 | PAVIM. CALC. RUAS, AVENIDAS E ANEXOS % 100,00 MAIOR CONFORTO NO TRANSITO DE PESSOAS E VEICULOS
2.025 | MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA % 100,00 CIDADE LIMPA
2.065 | MANUTENGAO SERVIGOS URBANOS E OBRAS % 100,00 SERVICOS URBANOS MANTIDOS
2.107 | SUBSIDIO SECRETARIO DE OBRAS % 100,00 SUBSIDIO MANTIDO
PROGRAMA: 0028 SANEAMENTO GERAL
OBJETIVO: SANEAMENTO GERAL
AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.126 | MANUTENGAO ATERRO SANITARIO % 100,00 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL
PROGRAMA: 0031 ATENDIMENTO AO ENSINO
OBJETIVO: ATENDIMENTO AO ENSINO
AGCAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.091 | MANUTENGAO ATIVIDADES SECRETARIA MUNICIP. EDUCACAO % 100,00 ATIV. DA SECR. MUNIC. EDUCACAO MANTIDAS
2.092 | SUBSIDIO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO % 100,00 SUBSIDIO MANTIDO
2.124 | MANUT. ATIV. DO ENSINO INFANTIL % 100,00 ATIV. DO ENSINO FUNDAMENTAL MANTIDA
2.125 | REMUNERAGAO PROFESSORES DO ENSINO INFANTIL % 100,00 PROF. DO ENSINO INFANTIL REMUNERADOS
2.186 | SUBVENGAO A APAE % 100,00 SUBVENGAO MANTIDA

© Sé&o Joao do Manhuagu PM - Plano Informatica Ltda

emitido por ATENDIMENTO DO SISTEMA




MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

PROGRAMA: 0035 BENEFICIO DA PRESTACAO CONTINUADA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

OBJETIVO: BENEFICIO DA PRESTACAO CONTINUADA

AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.058 | MANUTENGAO ATIVIDADES DO C.RA.S. % 100,00 ATIVIDADES DO CRAS MANTIDAS
ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUACU
PROGRAMA: 0001 PROCESSO LEGISLATIVO
OBJETIVO: MANT. LEGISL.
AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.001 | MANUT. GABINETE DA PRESIDENCIA % 100,00 SERV. MANTIDO
2.003 | MANUT. VIAGENS AGENTES POLITICOS % 100,00 SERV. MANTIDO
2.005 | MANUT. DEPTO. DE ADMINISTRAGAO % 100,00 SERV. MANTIDO
2.006 | MANUT. ATIV. DEPTO. FINANCAS % 100,00 SERV. MANTIDO
2.007 | MANUT. DEPTO. DE CONTABILIDADE % 100,00 SERVICO MANTIDO
PROGRAMA: 0103 APOIO AO TRABALHADOR
OBJETIVO: MANT. APOIO AO TRABALHADOR
AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
2.008 | MANUT. OBRIGAGCOES PATRONAIS - INSS % 100,00 OBRIGAGCOES PATRONAIS MANTIDAS
2.009 | MANUT. OBRIGAGOES PATRONAIS - FUMPREV % 100,00 OBRIGAGOES MANTIDAS
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MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ENTIDADE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SAO JOAO DO MANHUACU

PROGRAMA: 0032 ADMINISTRACAO GERAL

OBJETIVO: ADMINISTRACAO DO FUMPREV

AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
4.001 | MANUT. ATIV. DO FUMPREV % 100,00 MAN. DO FUMPREV

4.002 | MANUT. AUXILIO RECLUSAO / DOENCA % 100,00 SERV. DE AUXILIO RECLUSAO / DOENCA MANTIDOS

4.003 | MANUT. FOLHA DE INATIVOS E PENSIONISTAS % 100,00 FOLHA MANTIDA
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